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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
SELECAO DE AGENTES DE ARTICULACAO, MOBILIZACAO E
ACOMPANHAMENTO, POR ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA, NO
AMBITO DO PROJETO “DA TERRA A MESA BRASIL: POR UM BRASIL
COM MAIS ALIMENTOS AGROECOLOGICOS”

A Associagao Cristd de Base — ACB, inscrita no CNPJ n° 06.740.096/0001-00, com sede
na Rua dos Cariris, n° 61, Bairro Vila Alta, no municipio de Crato — CE, torna publico o
presente Edital de Chamamento para envio de curriculos e/ou portfélios, visando a selecao
de Agentes de Articulacdo, Mobilizagdo ¢ Acompanhamento (AAMAs), por meio de
analise curricular e entrevistas, para atuagao no Projeto “Da Terra a Mesa Brasil: por um
Brasil com mais alimentos agroecologicos”, intitulado “Projeto Sementes do Futuro:
Transformando Vidas e Territorios”, executado com recursos publicos federais repassados
pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar — MDA, através do
Termo de Fomento n® 984153/2025, com duragdo aproximada de 23 (vinte e trés) meses €
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

1. DO OBJETO

A presente selegc@o tem por objeto o recebimento de curriculos profissionais e/ou portfolios
para andlise, entrevista e contratacdo de dois AAMASs, para atuagdo na execucao do Projeto
“Da Terra a Mesa Brasil: por um Brasil com mais alimentos agroecologicos”, intitulado
“Projeto Sementes do Futuro: Transformando Vidas e Territorios”, com o objetivo de
fortalecer a agricultura familiar no Semidrido por meio da implantacio de Unidades
Familiares de Produc¢do Agraria (UFPAs), promovendo a transi¢do agroecologica, o
protagonismo de mulheres e jovens e a geragdo de renda, mediante a aquisi¢do de
equipamentos, insumos ¢ a realizacdo de agdes formativas e estruturantes nos territorios
rurais, executado com recursos publicos federais repassados pelo MDA e contratado a
ACB. A atuacao dos profissionais contratados se dara nos seguintes estados e municipios:

2.1 Estado do Piaui — total de 80 familias
e Sdo Joao do Piaui (Comunidade Quilombola): 20 mulheres
 Fartura do Piaui (Comunidade Quilombola): 20 mulheres
o Coronel José Dias (Agricultura Familiar Extrativista e Agroecologica): 15 mulheres e
5 jovens
e Lagoa do Barro (Comunidade Quilombola): 15 mulheres e 5 jovens

2.2 Estado do Maranhio — total de 80 familias
o Amarante do Maranhio (Agricultura Familiar Extrativista): 30 mulheres e 10 jovens
e Acailandia (Assentamento da Reforma Agraria): 25 mulheres e 15 jovens

2. DO PERFIL DAS CANDIDATAS E DOS CANDIDATOS

As vagas destinam-se a profissionais de nivel técnico ou superior, das agrarias e sociais
com experiéncia comprovada em atividades de campo em comunidades rurais, mobilizagao
social, implementacdo de tecnologias sociais agroecologicas, acompanhamento técnico e
formacao continuada de beneficiarios e beneficiarias.

E obrigatorio que a pessoa candidata possua, no minimo, habilitagio categoria “AB” e
disponibilidade para deslocamentos em areas rurais.
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2.1 Competéncias Técnicas (Hard Skills)
Conhecimentos e ferramentas que a pessoa candidata deve dominar para executar as
atividades:

Conhecimento basico em agroecologia, agricultura familiar e convivéncia com o
Semiarido;

Nogoes de implantacdo e manejo de Unidades Familiares de Produgdo Agraria
(UFPAs), quintais produtivos, hortas, criagdo de pequenos animais, sistemas
agroflorestais ou outras tecnologias sociais produtivas;

Experiéncia ou noc¢des de assisténcia técnica e extensdo rural (ATER);

Uso de ferramentas digitais para comunicacao e organizacdo de informagodes
(Google Drive, aplicativos de mensagens e formularios digitais);

Elaboracdo e acompanhamento de planilhas simples para registro de atividades,
metas e cronogramas;

Uso de aplicativos de geolocalizagdo e registro fotografico (GPS, camera de celular,
envio de relatorios);

Capacidade de registro e sistematizacdo de informagdes de campo (listas de
presenga, relatdrios, formularios);

Habilitacdo categoria “AB” (obrigatorio para deslocamento nas areas rurais).

2.2 Competéncias Comportamentais (Soft Skills)
Comportamentos e atitudes que facilitam o trabalho de campo e a interacio com
comunidades:

Boa comunicagdo oral e escrita para dialogo com beneficidrios(as), liderangas e
equipes técnicas;

Escuta ativa e empatia para compreender demandas comunitdrias e contextos
socioculturais;

Capacidade de trabalho em equipe com técnicos(as), educadores(as) e liderangas
comunitarias;

Capacidade de mobilizacao social (organizagdo de reunides, oficinas e visitas);
Facilidade para condugdo de atividades formativas e metodologias participativas;
Resolucao de problemas no campo, com criatividade e responsabilidade;
Organizacdo e gestdo do tempo para cumprimento de cronogramas e metas;
Flexibilidade e adaptabilidade diante de imprevistos ou mudangas de contexto;
Postura ética e respeito a diversidade (género, raca, cultura e condigcdes
socioeconomicas);

Sensibilidade para atuacdo com mulheres, jovens e comunidades tradicionais.

2.3 Diferenciais Desejaveis
Habilidades que nio sao obrigatdrias, mas fortalecem o desempenho no projeto:

Experiéncia com metodologias participativas (rodas de conversa, oficinas
comunitarias, mutirdes);

Experiéncia em projetos de agroecologia, quintais produtivos, SAFs ou produgao
sustentavel;

Experiéncia com mulheres rurais, juventudes ou povos e comunidades tradicionais;
Experiéncia com cadastro e registro de dados em sistemas de monitoramento de
projetos.

Associacao Crista de Base — CNPJ 06.740.096.0001-00
Rua dos Cariris, 61 — Seminario— CEP: 63.113.622
e-mail: acb.crato@hotmail.com
Fone: (88) 2141-1549


mailto:acb.crato@hotmail.com

“‘ Associacao
‘) y Crista de Base

‘&x i ACB

3. DAS ATRIBUICOES
Sao atribuicdes dos(as) Agentes de Articulagdo, Mobilizagdo e Acompanhamento
(AAMAs):
e Atuar como referéncia territorial na execu¢do das metodologias participativas do
projeto;
e Mobilizar e cadastrar mulheres e jovens para participacao nas atividades do projeto;
e Realizar o acompanhamento produtivo, social e organizacional das Unidades
Familiares de Producao Agraria (UFPAs);
o Estabelecer a ponte entre a equipe técnica e as comunidades, fortalecendo vinculos,
articulagdes locais e processos organizativos;
e Acompanhar e registrar a entrega de insumos e a implementacao das estruturacdes

das UFPAs;

o Implementar as estruturagdes das UFPAs em conjunto com as familias
beneficiarias;

e Apoiar a realizacao de atividades formativas, reunides comunitarias ¢ agdes de
mobilizacao;

e Registrar e sistematizar as atividades realizadas, conforme orientagdes da
coordenagao do projeto.

4. DA REMUNERACAO

A remuneracdo sera compativel com as atribuigdes da funcdao e observada a previsao
orgamentaria do contrato celebrado entre a Associacdo Cristd de Base e o Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, sendo paga mensalmente durante o
periodo de atuacao, conforme as normas e prazos estabelecidos para a execucao do Projeto
“Da Terra a Mesa Brasil: por um Brasil com mais alimentos agroecologicos”.

5. DO ENVIO DE CURRICULOS
As pessoas interessadas deverdo preencher o formulario disponibilizado neste edital,

anexando curriculo atualizado (em formato PDF) diretamente no formulario, no periodo de
11/02 a 21/02, até as 17h00 do ultimo dia.

Link de Acesso ao Formulario: https://forms.gle/R6gXENrt5sDb7fcvs

Os(as) candidatos(as) serdao selecionados(as) para a entrevista mediante envio de curriculo
profissional — ndo serd aceito curriculo Lattes, podendo ser apresentado na forma de
portfélio, contendo descricdo das experiéncias e fotos, destacando a atuagdo na area
tematica e em 4reas correlatas relevantes para a escolha do(a) profissional (formato PDF e
tamanho maximo de 10 MB).

6. DAS ENTREVISTAS

As entrevistas serdo realizadas de forma on-line, por meio da plataforma Google Meet, em
data e horario previamente informados aos(as) candidatos(as) selecionados(as) para esta
etapa. Somente serdo convocados(as) para entrevista os(as) candidatos(as) que tiverem
seus curriculos aprovados na fase de andlise curricular.
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6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo seguird o cronograma abaixo:

Etapa Atividade Data
1 Lancamento do edital 11 de fevereiro de 2026
2 Periodo de inscrigoes 11 a 21 de fevereiro de 2026
3 Analise dos curriculog e envio do link da 27 de fevereiro de 2026
entrevista

4 Entrevistas com candidatos(as) 23 de fevereiro de 2026
5 Resultado preliminar 25 de fevereiro de 2026
6 Prazo para recurso contra o resultado 26 de fevereiro de 2026
7 Avaliagdo dos recursos 27 de fevereiro de 2026
8 Resultado final 28 de fevereiro de 2026
9 Contratagdo dos(as) selecionados(as) 2 de marco de 2026

7. DISPOSICOES FINAIS

e O presente Chamamento Publico ndo implica obrigatoriedade de contratagdo por
parte da ACB.

e A selecdo sera realizada com base na analise curricular entrevista e nos critérios
definidos pela equipe técnica da institui¢do, de acordo com as necessidades do
contrato.

e A contratagdo estard condicionada a disponibilidade or¢amentaria e ao
cumprimento das exigéncias legais e contratuais previstas para atuacao no Projeto
“Da Terra a Mesa Brasil: por um Brasil com mais alimentos agroecoldgicos”.

Crato-CE, 11 de fevereiro de 2026.

Ery Claudio Alves Ferreira Silva
Presidente
Associacio Crista de Base — ACB
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