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3 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2025
SELECAO DE ANIMADORES(AS) DE CAMPO POR ANALISE CURRICULAR
“PROGRAMA 1 MILHAO DE CISTERNAS (P1MC)”

A Associacao Crista de Base — ACB, inscrita no CNPJ n°® 06.740.096/0001-00 e sediada
na Rua dos Cariris, n° 61, Bairro Vila Alta, Crato — CE, torna publico o presente
chamamento para envio de curriculos e/ou portifolios visando a selecdo de
animadores(as) de campo, por meio de analise curricular, para atuagao no Programa Um
Milhdo de Cisternas (PIMC), executado com recursos publicos federais repassados pelo
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS)
a Associagdo Programa Um Milhao de Cisternas para o Semiarido — APIMC, no ambito
da implementagdo de tecnologias sociais de acesso a agua, com duracdo aproximada de
12 (doze) meses e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

1. DO OBJETO

A presente selegdo tem por objeto o recebimento de curriculos profissionais e/ou
portfolios para analise e contratagdo de Animadores(as) de Campo para atuar na execugao
do Programa Um Milhdo de Cisternas (P1MC), no ambito da implementacdo de
tecnologias sociais de acesso a agua, executado com recursos publicos federais
repassados pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate
a Fome (MDS) a Associagao Programa Um Milhdo de Cisternas para o Semiarido —
APIMC, e contratado a Associagdo Cristd de Base — ACB. A atuagdo se dara nos
seguintes municipios:

o Ceara: Penaforte, Jardim e Abaiara.

2. DO PERFIL DAS CANDIDATAS E DOS CANDIDATOS

As vagas destinam-se a profissionais de nivel técnico ou superior com experiéncia
comprovada em atividades de campo em comunidades rurais, mobiliza¢do social,
implementagdo de tecnologias sociais de acesso a agua, acompanhamento técnico e
formacao continuada de beneficiarios e beneficiarias.

E obrigatério que a pessoa candidata possua, no minimo, habilitagio categoria “AB” ¢
disponibilidade para deslocamentos em areas rurais.

2.1 Competéncias Técnicas (Hard Skills)
Conhecimentos e ferramentas que a pessoa candidata deve dominar para executar
as atividades:
e (Conhecimento em tecnologias sociais de acesso a agua (cisternas de consumo
humano, escolares e produtivas);
e Uso do Google Drive
Elaboragdo e analise de planilhas para acompanhamento de metas e prazos;
e Uso de aplicativos de geolocalizacdo e registro fotografico (GPS, camera de
celular, envio de relatérios);
e Habilitacdo categoria “AB” (obrigatoria para deslocamento nas areas rurais).
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2.2 Competéncias Comportamentais (Soft Skills)
Comportamentos e atitudes que facilitam o trabalho de campo e a interacio com
comunidades:
e Boa comunicacdo oral e escrita para didlogo com beneficiarios(as) e equipes
técnicas;
e FEscuta ativa e empatia para compreender demandas comunitarias e culturais;
e (apacidade de trabalho em equipe com outros técnicos, animadores(as) e
liderangas comunitarias;
e C(Capacidade de mobilizacdo social (organizar reunides, envolver familias e
liderangas);
Resolugdo de problemas no campo, com criatividade e responsabilidade;
Organizagdo e gestdo do tempo para cumprimento de cronogramas e metas;
Flexibilidade e adaptabilidade diante de imprevistos ou mudangas de contexto;
Postura ética e respeito a diversidade (género, raca, cultura e condigdes
socioeconomicas).

2.3 Diferenciais Desejaveis
Habilidades que nao sdo obrigatorias, mas fortalecem o desempenho no programa:
e Experiéncia com metodologias participativas (rodas de conversa, oficinas
comunitarias);
e Conhecimento da metodologia do Programa Cisternas (mobilizacdo, selegdo,
cadastramento, capacitagdo ¢ acompanhamento);
e Uso do Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint);
e C(Cadastro e registro de dados em sistemas oficiais (SIG Cisternas e Siganet)
e Habilidade em design e comunicagdo visual (Canva ou ferramentas similares)
para elaboragdo de materiais educativos;
e Habilidade com aplicativos de gestao de equipe (Trello);
Nogdes de agroecologia e agricultura familiar;
e Experiéncia em educagao popular e formagao continuada.

2.4 Da Reserva de Vaga para Ac¢ao Afirmativa

Com fundamento na Constitui¢do Federal (arts. 3°, 5° e 7°, XXXI), na Lei n°® 12.288/2010
(Estatuto da Igualdade Racial), no Decreto n® 8.727/2016 e na Lei n° 9.029/1995, bem
como em consondncia com a politica interna da ACB de promover a equidade e a
inclusdo social, fica estabelecido que 1 (uma) vaga deste processo seletivo serd destinada,
de forma exclusiva, a pessoas negras (pretas e pardas), pessoas trans (travestis, mulheres
e homens trans), povos indigenas, quilombolas e integrantes de comunidades tradicionais.
A presente acdo afirmativa visa ampliar a diversidade na equipe e contribuir para a
superagao de desigualdades historicas e estruturais.

A autodeclaragdo serd realizada no ato da inscricdo, mediante preenchimento de
formulario especifico disponibilizado pela ACB. Em caso de empate na classificagao
final, sera adotado o critério de maior pontuagdo na analise de experiéncia profissional na
area de atuacdo do Programa.

Caso ndo haja candidatos(as) que atendam simultaneamente aos critérios desta agdo
afirmativa e aos requisitos técnicos e demais exigéncias previstas neste edital, ou que,
mesmo atendendo, ndo sejam aprovados(as) na selegdo, a vaga serd revertida para ampla
concorréncia, respeitando-se a ordem de classificagao geral.
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3. DAS ATRIBUICOES
As/os Animadores(as) de Campo selecionados(as) terdo como principais atribuigdes:
e Realizar o cadastro ¢ a sele¢do das familias beneficidrias, conforme critérios do
Programa Cisternas e da APIMC;
e Acompanhar, orientar e monitorar a implementagcdo das tecnologias sociais de
acesso a agua;
e Realizar visitas técnicas e capacitacdes junto aos/as beneficiarios(as);
e Registrar e sistematizar as informagdes nos sistemas oficiais do programa (SIG
Cisternas e Siganet);
e (Contribuir com a mobilizacdo comunitaria ¢ articulagao local;
e Apoiar a execugdo das etapas previstas na metodologia do Programa Cisternas,
garantindo o cumprimento dos prazos e metas estabelecidos no cronograma de
execucao.

4. DA REMUNERACAO

A remuneracdo serd compativel com as atribuigdes da funcdo e observada a previsdao
or¢amentaria do contrato celebrado entre a Associagdo Cristd de Base — ACB ¢ a
Associacdo Programa Um Milhdo de Cisternas para o Semidrido — APIMC, sendo paga
mensalmente durante o periodo de atuacdo, conforme as normas e prazos estabelecidos
para a execucdo do Programa Um Milhao de Cisternas (P1MC).

5. DO ENVIO DE CURRICULOS
As pessoas interessadas deverdo preencher o formulario disponibilizado neste edital,

anexando curriculo atualizado (em formato PDF) diretamente no formulario, no periodo
de 12/08 a 18/08 , até¢ as 17h00 do ultimo dia.

Link de Acesso ao Formulario: https://forms.gle/gpyh3JcFySJdWKP2A

Os(as) candidatos(as) serdo selecionados(as) para a entrevista mediante envio de
curriculo profissional — ndo sera aceito curriculo Lattes —, podendo ser apresentado na
forma de portfolio, contendo descrigdao das experiéncias e fotos, destacando a atuagdo na
area temadtica e em areas correlatas relevantes para a escolha do(a) profissional (formato
PDF e tamanho méaximo de 10 MB).

6. DISPOSICOES FINAIS
e O presente Chamamento Publico ndo implica obrigatoriedade de contratagdo por
parte da ACB.

e A selecdo serd realizada com base na analise curricular e nos critérios definidos
pela equipe técnica da institui¢cdo, de acordo com as necessidades do contrato.

e A contratacdo estard condicionada a disponibilidade or¢amentdria e ao
cumprimento das exigéncias legais e contratuais previstas para atuacdo no
Programa Um Milhao de Cisternas (P1MC).

Crato-CE, 12 de agosto de 2025.
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