
 

 

 

CHAMADA SIMPLIFICADA nº 03/2025 

1. INTRODUÇÃO 

 

A Associação Cristã de Base (ACB), atuando como entidade responsável pela 

execução do Programa Ceará Sem Fome, torna pública a abertura do Processo 

Seletivo Simplificado para a contratação de colaboradores internos. As vagas 

disponíveis são para o cargo de Gerente Financeiro, em conformidade com as 

legislações pertinentes. 

 

2. INFORMAÇÕES OFICIAIS 

• Processo: nº 21001.004161/2025-55 

• Termo de Colaboração: nº 024/2025 

• Plano de Trabalho: PT nº 1432790/2025 

3. FUNDAMENTAÇÃO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 

 

Este Termo de Colaboração é celebrado entre o Governo do Estado do Ceará, 

por meio da Secretaria do Desenvolvimento Agrário (SDA), e a Associação Cristã 

de Base (ACB), com o objetivo específico de cooperação na execução de 

projetos sociais, com foco na eficácia da gestão financeira e administrativa. 

4. ATUAÇÃO NOS MUNICÍPIOS 

 

As atividades do Gerente Financeiro serão realizadas em todos os municípios 

onde a Associação Cristã de Base (ACB) atua, contribuindo para diversas frentes 

de trabalho na gestão de projetos sociais. 

5. PROCESSO SELETIVO 

 

5.1 Período de Apresentação de Currículos: 

 

O recebimento de currículos ocorrerá de 27 a 28 de junho de 2025. As entrevistas 

estão programadas para o dia 30 de junho de 2025, das 08h às 11h30, com 

previsão de início das atividades em 01 de julho de 2025. 

 

5.2 Contato para Envio de Currículos: 

 

Os currículos devem ser enviados para o e-mail: acb.crato@gmail.com 
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5.3 Normas do Processo Seletivo: 

 

O Processo Seletivo Simplificado será regido unicamente por esta chamada, 

incluindo eventuais retificações. É imprescindível que todas as informações e 

comprovações apresentadas no currículo sejam verídicas. 

 

5.4 Etapas da Seleção: 

 

A seleção será composta por duas etapas: 

a. Análise Curricular: Avaliação do curriculum vitae de acordo com os requisitos 

estabelecidos. 

b. Entrevista Presencial: Realizada pela Comissão de Seleção designada pela 

Diretoria da ACB. 

5.5. Referência de Horário: 

Todos os horários mencionados nesta chamada seguirão o horário oficial de 

Brasília. 

5.6. Natureza da Contratação: 

A contratação para o cargo de Gerente Financeiro seguirá as normas da CLT 

(Consolidação das Leis do Trabalho). 

5.7. Limitação para Inscrição: 

Não poderão participar desta seleção profissionais que já mantêm vínculo 

empregatício ou que não se enquadram nos requisitos do presente edital. 

 

5.8. Requisitos dos Candidatos: 

Para ser elegível, o candidato deve atender aos seguintes critérios: 

• Formação: Graduação em Ciências Contábeis  

• Experiência Comprovada: Experiência significativa na gestão de projetos 

sociais e no gerenciamento financeiro. 

• Disponibilidade: Estar disposto a realizar viagens a trabalho. 

6. DESCRIÇÃO DO CARGO: GERENTE FINANCEIRO 

6.1. Atividades: 

O Gerente Financeiro será responsável por realizar as seguintes atividades: 

6.1.1 Gestão das Atividades Administrativas e Financeiras:0 



 

• Coordenar a elaboração e execução do planejamento financeiro dos 

projetos, assegurando o uso eficiente dos recursos disponíveis. 

• Supervisionar a contabilidade do projeto, incluindo o registro contábil, a 

elaboração de balanços e relatórios financeiros regulares. 

• Implementar e monitorar sistemas e processos de controle financeiro, 

assegurando conformidade com as políticas e diretrizes da ACB. 

6.1.2 Análise e Relatórios: 

• Produzir relatórios financeiros periódicos, com análise de desempenho 

em relação ao orçamento e previsões financeiras. 

• Realizar auditorias internas para garantir a integridade das práticas 

financeiras e administrativas. 

6.1.3 Gestão de Recursos: 

• Administrar o fluxo de caixa, monitorando receitas e despesas, 

assegurando liquidez para as operações dos projetos. 

• Elaborar propostas orçamentárias e acompanhar a execução 

orçamentária, fazendo ajustes quando necessário 

6.1.4 Capacitação da Equipe: 

• Oferecer treinamento e orientação à equipe sobre práticas financeiras e 

administrativas, promovendo um ambiente colaborativo e de melhorias 

contínuas. 

6.2. Formação Exigida: 

 

Para o cargo de Gerente Financeiro, a formação mínima exigida é: 

• Nível Superior: Graduação em Ciências Contábeis.  

• Experiência Comprovada: Experiência relevante em gestão financeira de 

projetos sociais, evidenciada por meio de documentos que comprovem a 

atuação em ambientes semelhantes. 

• Competências e Habilidades: 

• Capacidade analítica e de resolução de problemas complexos. 

• Habilidade em liderar e trabalhar em equipe, promovendo um ambiente de 

colaboração. 

• Proatividade na identificação de oportunidades de melhoria e inovação nos 

processos financeiros. 

7. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

A participação neste processo seletivo implica na aceitação plena das condições 

estabelecidas neste edital. A ACB reserva-se o direito de alterar quaisquer datas 

e condições aqui estipuladas, caso necessário, e tais alterações serão 

comunicadas oficialmente. 



 

7.1. DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

7.1.1. Publicação e Divulgação: 

 

Todas as informações relativas ao processo seletivo, como datas e resultados, 

serão divulgadas através de canais oficiais da ACB. 

 

7.1.2. Dúvidas e Informações: 

 

Os candidatos poderão tirar dúvidas referentes ao processo seletivo pelo e-

mail: acb.crato@gmail.com, no período de 27 a 28 de junho de 2025. 
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